
  質問 理由 

1 なぜ、御社を選んだのでしょう 私が大好きな接客を型に縛られることなく私だけの接客ができると確信したから 

2 金子さんの仕事での面白みは何ですか 
何よりもお客様の喜んでいる姿を近くで見ることができ「ありがとう」という言葉を直接
頂ける所！！ 

3 金子さんにとって嫌な仕事は何ですか 
上司のいいなり、言われたことしかできない仕事  具体的に「考える」ことがない「自
ら行動する」ことができない「改善する」ことができない仕事 

4 
金子さんが感じる他社にはない御社の良いところは何で
すか 

ここまでで良いという限界を作らず、更に上を目指して何にでもチャレンジできる所!!  
自ら考えて実行できる点。 実行から達成するまでを追求する。 そしてたとえ失敗し
たとしてもそのまま終わらせない点です。 

5 金子さんが感じる会社の改善点はなんですか 
協力＝助け合いではなく  協力＝一人ひとりが自分の仕事をしっかり行う。 この違
いを明確にすること 

6 金子さんはどの様な後輩、部下と働きたいと思いますか 

自発性のある人 目標に向かって行動する人  逆に受け身である人とは一緒に働き
たくありません。 受け身の人にいくら教えても、全く吸収してくれません。 勿論自分
から何かを発信することもありませんし「教える」方が2倍労力を使います。 お互いマ
イナスにならず刺激しあいながら仕事ができる人と働きたいです。 

7 金子さんは昨日どの様な一日を過ごしましたか 

昨日は昼から出勤しミーティングや資料整理を行いました。普段、夕方からはお客様
と接する時間が多くなります。一人ひとり一組一組のお客様によりくつろいで頂けるよ
う案内お知らせを行います。それからはアルバイトさんにバトンタッチ！私自身は今、
採用のための仕事、シフト管理とアルバイトさんの教育に徹しています。 

8 入社前と入社後のギャップはありましたか 

あります。やはり入社前は｢仕事」を甘く見ていた部分があったと思います。今まで一
つの事に集中して生活してきた私にとっては、複数の仕事を同時に進めていくことは、
やはり困難です。勿論勉強と部活の両立ができないタイプです(笑)たくさんの仕事の
中から自分の中で整理して一つずつ確実にこなしていく。現在でも大きな課題です。 

9 
御社の社員の能力の中で、他社負けない能力とはどの様
な部分ですか 

他社の社員さんの能力がどうかは分かりませんが 自分で思うのはサービス力だと思
います。 お客様があってのサービス業です。玄関から一歩入ると「ホッ」と寛いでいた
だけるよう、おもてなしの心をエモーショナルのスタッフは持っています。 

10 金子さんは休日をどのように過ごしていますか 
今はまだ時間が不規則なのでゆっくり体を休めることがメインです。他にはカラオケや
ショッピング偶にリフレッシュで髪を切りに行きます（社長は気付きませんが・・・） 

11 御社の経営理念ビジョンを詳しく聞かせて下さい 
「共に豊かに」 誰かが我慢するのではない。自分が犠牲になるのではない。お客様
に想像以上の満足をサービス、提供し会社の売り上げが上がっていくことによって、
社員の給与も上がり、全員が幸せになれる。 働くことが「辛い」ではなく「楽しい」に♥ 
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